INFORMACJA
o wyniku naboru na wolne stanowisko urz¢dnicze

1. Nazwe i adres jednostki: Urzad Gminy w Siemieniu
UL Stawowa 1b
21-220 Siemien

2. Stanowisko: Podinspektor ds. wymiaru podatkéw i oplat
3. Wpybrany kandydat: P. Monika Magdalena Wréblewska

4, Uzasadnienie dokonanego wyboru albo uzasadnienie nierozstrzygnigcia naboru na
stanowisko:

W dniu 26 kwietnia 2019 r. komisja rekrutacyjna powolana Zarzadzeniem NR 10 Wajta
Gminy Siemien z dnia 25 kwietnia 2019 r. dokonala wyboru kandydata na urz¢dnicze
stanowisko — podinspektora ds. wymiaru podatkéw 1 oplat w Urzedzie Gminy
w Siemieniu.

W wyniku przeprowadzonego postgpowania, bioragc pod uwage wyniki przeprowadzonego
testu wiedzy z zakresu ustaw obowigzujacych na danym stanowisku oraz rezultat rozmowy
kwalifikacyjnej wytoniono do zatrudnienia Panig Monike¢ Magdaleng Wroblewska.

Wybrany kandydat spelnil wszystkie wymogi formalne okreslone w ogloszeniu o naborze
z dnia 4 kwietnia 2019 r.

Pani Monika Wroblewska posiada wyksztalcenie i doswiadczenie zawodowe zgodne
z wymaganiami okreslonymi w ogloszeniu o naborze na w/w stanowisko. Posiada
wyksztalcenie wyzsze oraz ponad 2 letni staz pracy na stanowisku zwigzanym
z rachunkowoscia.

W ocenie komisji rekrutacyjnej kandydatka wykazala si¢ znajomoscig przepisow
zwiazanych ze stanowiskiem pracy na ktore aplikuje m. in. ustawy o samorzadzie gminnym,
kodeksu postgpowania administracyjnego, ustawa Ordynacja podatkowa, ustawa o podatkach
i oplatach lokalnych, ustawa o podatku rolnym, ustawa o podatku lesnym.

Na przygotowany zestaw pytan kandydatka udzielita wyczerpujacych odpowiedzi
uzyskujac najwyzszy wynik z wszystkich aplikujgcych.

Ponadto kandydatka zna specyfike¢ pracy Urzgdu Gminy w Siemieniu. Dysponuje
odpowiednimi umiej¢tnosciami z zakresu obslugi komputera i potrzebnych programow
oraz posiada stosowne doswiadczenie w pracy zwiazanej z podatkami i rachunkowoscig.

Komisja rekrutacyjna pozytywnie ocenila umiej¢tnosci i kwalifikacje kandydata.

W opinii komisji, podczas rozmowy kwalifikacyjnej, osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie
wykazala si¢ wyrozniajgcym przygotowaniem merytorycznym, co rokuje prawidlowe
wykonywanie obowiazkéw na przedmiotowym stanowisku.

Pani Monika Wréblewska posiada odpowiednie doswiadczenie zawodowe
oraz odpowiednia wiedzg¢ i umiejetnosci do pracy na w/w urzedniczym stanowisku.
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